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Resumen

En la presenta investigacidn se plantea como objetivo identificar las practicas pedagdgicas que favorecen
la inclusion en nivel Preescolar. Se empled un enfoque cualitativo considerando las teorias de Ainscow y
Echeita. Participaron de manera voluntaria 53 docentes de nivel federal. Los principales hallazgos
representan un avance en materia de inclusién educativa, debido a que se promueve la inclusion y
ofrecen a todos los alumnos las mismas oportunidades, en igualdad de condiciones, respetando sus
diferencias sin importar su condicién. Se concluye que la intervencién docente es un factor determinante
para favorecer el proceso de inclusion educativa
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Introducciodn

En la actualidad la educacion es uno de los factores que favorece el
desarrollo y progreso de una sociedad, a través de ella se facilita la adquisicion
de conocimientos, habilidades y valores. Un aspecto fundamental es el
fortalecimiento de una educacion inclusiva, donde se promuevan y se brinden
las mismas oportunidades de aprendizaje a todos los alumnos con apego y
respeto a la diversidad, en un ambiente arménico, libre de practicas
discriminatorias. Mountaner (2022) menciona que la educacién inclusiva inicio a
consolidarse en 1990 con la Declaracion Mundial sobre Educacion en Jomtien,
teniendo el apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Ademas, recibio respaldo con la
Declaracion de Salamanca en 1994.

La ONU ha delegado al Organismo Especializado en Educacion de las
Naciones Unidas, la UNESCO, la responsabilidad de dirigir la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, donde uno de los objetivos esta encaminado a la
educacion como parte fundamental para el cumplimiento a largo plazo,
buscando “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para
todos a lo largo de la vida, poniendo en el centro una educacién de calidad”.
(MEJOREDU, 2024, p.24)

A través de los principios de inclusion, no solo se pretende garantizar el
acceso a la educacion, sino ademas también crear entornos de aprendizaje
donde sea posible implementar practicas pedagogicas que permitan a los
alumnos acceder a una educacion de excelencia en equidad e igualdad. “El
programa de presupuesto 2023-2024 de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion (OEI) busca contribuir a la mejora de la
calidad educativa siguiendo los principios de equidad e inclusién”.
(MEJOREDU, 2024, p.9).

La transformacion del sistema educativo inicia por identificar las
practicas pedagoégicas que favorecen la inclusion con el propésito de
garantizarla en el contexto escolar, haciendo participe a toda la comunidad
escolar.

La inclusion es un tema de relevancia, “debe ser vista como una
busqueda constante de mejores maneras de responder a la diversidad del
alumnado. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y a la vez de estudiar
como podemos sacar partido a la diferencia”. (Echeita y Ainscow, 2011, parr.
16)

Ainscow (2017) sefiala que dentro de las caracteristicas de la educacién
inclusiva esta la atencion a todos los alumnos de la escuela, debe estar
enfocada en la presencia, participacion y los logros académicos, sostiene
ademas que la inclusion esta en constante lucha contra la exclusion y que una
escuela inclusiva debe estar en constante evolucion, ya que debe ser un
proceso de vigilancia continua.

Aungue hay avances en materia de inclusién educativa, aun es posible
identificar desafios como son la falta de formacion continua a docentes, la
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ausencia de recursos y material didactico, las barreras para el aprendizaje y la
participacion (BAP) que enfrentan los alumnos y que dificultan su progreso
escolar. Ademas, la falta de un ambiente inclusivo puede afectar
negativamente el desarrollo socioemocional de los nifios, generando
sentimientos de exclusion y discriminacion.

La inclusion educativa es pilar fundamental para el logro de una
educaciéon de excelencia en equidad para todos los alumnos,
independientemente del contexto social o de sus capacidades. En nivel
preescolar, la implementaciéon de practicas pedagogicas inclusivas tiene un
impacto positivo en el desarrollo tanto social como académico del alumno, ya
gue en algunos casos es su primer acercamiento a la experiencia escolar.

El objetivo establecido en la presente investigacion es identificar las
practicas pedagodgicas que favorecen la inclusion en nivel Preescolar. Ademas
del presente apartado, en el cual se desarrolla la revision de la literatura
rescatando los principales aportes presentes en la discusion teédrica de los
autores revisados, se describe la metodologia donde se especifica el proceso
de seleccién de la muestra, los instrumentos y el procedimiento para
sistematizar los datos hasta llegar a los resultados obtenidos. En la discusion
se retoman los resultados que se encontraron durante la investigacion y para
finalizar se puntualizan las conclusiones y las referencias bibliogréficas.

Dentro de los estudios que dan soporte a esta investigacion, se citan
autores de diversos &mbitos educativos tanto internacionales como nacionales,
gue aportan evidencia relevante acerca de la importancia de la inclusion
educativa y las practicas pedagogicas que la favorecen. En el &mbito
pedagogico, Ainscow (2017), en su investigacion sobre la transformacion de las
escuelas hacia entornos mas inclusivos, analiza la importancia de politicas y
practicas inclusivas. Booth y Ainscow (2011) definen “La inclusion como un
proceso sin fin que tiene que ver con la participacion de las personas, la
creacidn de sistemas de participacion y sus ajustes, y la promocion de valores
inclusivos”, (p.24). Para Booth y Ainscow aun es posible que la percepcién a
cerca de inclusién sea confundida con inclusién social. A continuacion, se
argumentan con sustentos tedricos el concepto de educacion inclusiva y
practicas pedagogicas, temas centrales de la investigacion.

Ademas, Echeita y Ainscow (2011) destacan la importancia de la
educacion inclusiva como un derecho de todos los nifios, nifias y adolescentes.
Muntaner et al. (2022) hace énfasis en la implementacion de metodologias
activas en la educacion inclusiva, proponiendo estrategias que permiten a los
educadores crear ambientes de aprendizaje mas equitativos y participativos.

Inclusién educativa

La educacioén ha tenido importantes avances en materia de inclusion
educativa, busca que todos los alumnos sin importar su condicion, origen, y
religiébn tengan accesos a una educacion de calidad en igualdad de oportunidades
y condiciones. Lo que conlleva cambios en el sistema educativo, en los planes y
programas, en las practicas educativas, los ajustes curriculares, sin duda la
educacion inclusiva debe verse como un derecho de todos los alumnos. La
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UNESCO la define como; “un proceso orientado a responder a la diversidad de los
estudiantes, incrementando su participacion y reduciendo la exclusion en y desde
la educacion.” (UNESCO, 2008, p.7). La inclusion educativa debe ser un
compromiso de la comunidad educativa con los estudiantes para generar igualdad
de oportunidades, independientemente de las diferencias, condiciones de los
alumnos.

La educacion inclusiva y la atencion a la diversidad demandan una mayor
competencia profesional de los docentes, un trabajo colaborativo entre
estos, las familias y los alumnos, proyectos educativos mas amplios,
flexibles que favorezcan la participacion y el aprendizaje de todos. Exige
también el desarrollo de un curriculum pertinente y equilibrado en cuanto al
tipo de aprendizajes que promueve, una variedad de actividades y
situaciones de aprendizaje, un amplio repertorio de estrategias de
ensefianza, un clima escolar en el que se acoja y valore a todos por igual,
brindando mas apoyo a quién mas lo necesite (UNESCO, 2008, p. 11)

Para Martinez, Lifan (2017) “La inclusién se refiere al aprendizaje y la
participacion de todos los alumnos, especialmente aquellos en condicion de
vulnerabilidad” (p.9) Ademas, sostienen que la inclusion educativa prioriza el
derecho de los nifios a ser diferentes, con habilidades, caracteristicas y
necesidades Unicas de aprendizaje. Tanto los planes y programas como la
practica educativa deben atender y reconocer la diversidad con equidad e
igualdad de condiciones.

Cuando se menciona el concepto de educacion inclusiva en ocasiones
suele confundirse con el término de integraciéon debido a que “en la integracién se
busca proporcionar apoyos individualizados a los nifios que los precisan, en la
inclusién se busca reorganizar los sistemas educativos para aumentar la calidad
de la educacion que reciben todos los alumnos”. (Garcia 2018, p. 51). En palabras
de Booth y Ainscow (2000) cuando los adultos y estudiantes unen sus acciones a
los valores inclusivos, desarrollan practicas educativas centradas en valores. “Se
debe tomar en cuenta que ambos procesos, la integracion educativa y la
educacion inclusiva, constituyen procesos situados, es decir, adquieren
modalidades distintas de acuerdo con las condiciones del entorno en que se
ponen en operacion.” (Garcia 2018, p. 51).

En otra definicion Artista (2018) sostiene que “la Inclusion educativa es un
proceso que no solo previene la discriminacion a través de la convivencia con la
diversidad, sino que busca que se genere la misma oportunidad de desarrollo a
partir de ello, brindando las mismas herramientas, asi como conocimientos a todos

(p.87).
Practica educativa

En la practica docente uno de los problemas a los que se enfrentan es
captar el interés, atencion y motivar a sus alumnos, es por ello que se debe poner
principal atencién en la manera en que se abordan los contenidos dentro del aula,
la interaccion entre docente-alumno y la manera en que aprenden. “Las buenas
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practicas inclusivas en la escuela no se plantean como propuestas pensadas y
dirigidas para colectivos concretos de estudiantes, sino que han de ser
suficientemente amplias y flexibles para adaptarse a todo el alumnado, sin
excepciones.” (Muntaner et. al. 2022. P.4)

Sandoval et at. (2022) define la practica educativa como al conjunto de
dindmicas y acciones que tienen lugar en el aula, las cuales determinan las
interacciones y actividades tanto de docentes como de estudiantes, orientadas
hacia objetivos especificos de formacion. Las practicas pedagogicas inclusivas
implican hacer uso de todos los recursos disponibles de manera €eficiente y
dinamica con la finalidad de lograr que los alumnos enfrenten y superen las BAP
de manera exitosa.

Las préacticas pedagogicas deben favorecer la inclusion de todos los
alumnos, independientemente de sus capacidades, contexto o condicion. Estas
practicas ademas de eliminar o minimizar la BAP también promueven respeto y
tolerancia hacia la diversidad, esto se logra a través de estrategias y enfoques
inclusivo como lo es el aprendizaje cooperativo debido a que Echeita, 2018 sefiala
que es “una metodologia que utiliza la interaccién entre pares ademas de la
interaccién con el docente como fuente para la construccién de aprendizajes”
(p.12). Muntaner et al. (2022) sostiene que las metodologias activas promueven y
ayudan a consolidar la educacién inclusiva en el aula, para ello se debe de
considerar factores como; el sentido de pertenencia a un grupo, el aprendizaje
basado en conocimientos, procedimientos y actitudes, asi como la constante
comunicacion y el trabajo colaborativo.

Metodologia
La presente investigacion es de enfoque cualitativo, utilizando el estudio

de caso como método principal para identificar las practicas pedagdgicas que
favorecen la inclusién en nivel Preescolar.
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Participantes y escenarios

El estudio se llevo a cabo en la zona escolar 033 del municipio de
Navolato, Sinaloa, los participantes son 53 docentes de educacion preescolar
con diferentes funciones, experiencia y formacion en practicas inclusiva. Para
la seleccion de los participantes se tomo en cuenta el nivel educativo en el que
laboran, la funcion que desempefian en el &mbito escolar.

Instrumentos

Se definieron los instrumentos de recoleccion de datos como la
entrevista semiestructurada, la observacién no participante, ademas, se
implemento6 un cuestionario con preguntas cerradas, con opcién de elegir una o
mas respuestas en cada cuestionamiento, el cual se distribuyé de manera
digital mediante la utilizacién de Google Forms.

La muestra se compone de 53 docentes de los diferentes planteles de la
zona escolar a nivel federal, dentro de las funciones que desempefian incluyen
directores, docentes frente a grupo, asesores técnicos pedagoégicos (ATP) y
supervisores escolares. Cabe destacar que la participacion en las encuestas
fue voluntaria, se centré la atencion de la investigacién en explorar las practicas
pedagogicas que favorecen a inclusion educativa.

Procedimiento

Se llevaron a cabo sesiones de observacion no participante durante el
horario escolar, enfocandose en las practicas educativas implementadas en
diferentes momentos del dia. Se utiliz6 una guia de observacion para registrar las
practicas y comportamientos observados durante la clase.

Resultados
Registro de observacion no participante

Durante la observacion de clases fue posible identificar diferentes
practicas pedagdgicas que aplican las educadoras y que son efectivas para crear
un ambiente de aprendizaje equitativo, participativo y en igualdad de condiciones
donde los alumnos reciben una atencion inclusiva. A continuacioén, se presenta
una descripcion:

Saludo Grupal e Individual: Las docentes inician su jornada escolar
saludando a los alumnos, el saludo puede ser grupal y también de manera
individual. Esta practica promueve un ambiente de respeto propicio para la
inclusion. Fomenta ademas el sentido de pertenencia.

Uso de Tecnologia: El uso de herramientas tecnolégicas personales
(Tablet, laptop, celular) para involucrar a los alumnos, de esa manera promueven
y mantienen el interés y la curiosidad de los alumnos. El uso de la tecnologia es
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una practica inclusiva en el aula, ya que proporciona multiples formas de
representar informacion los alumnos.

Actividades de Rutina'y Dindmicas Grupales, motivacion: Se pudo
observar que las educadoras llevan a la practica rutinas y dinamicas como el
“‘juego de los abrazos”, lluvia de ideas. Estas practicas promueven la integracion
y la cohesion del grupo, ademas de fomentar la participacion activa de todos los
alumnos. Una rutina establecida, asi como la repeticién de actividades, ayudan a
los estudiantes a sentirse seguros y conectados.

Adaptacion de Materiales Didacticos: Es observable que las
educadoras permiten a los alumnos el uso de materiales didacticos con diversas
texturas, colores, formas, lo que favorece un entorno inclusivo donde los alumnos
pueden expresar su creatividad y trabajar a su propio ritmo.

Entrevista

Durante el proceso de entrevista las respuestas que se obtuvieron son las
siguientes:

Pregunta 1.- Aspectos que considera para elaborar su plan de
trabajo con enfoque inclusivo

Los aspectos mas relevantes que los docentes consideran al momento de
planificar sus clases son: los planes y programas de estudio que son las lineas a
seguir en materia educativa, conocer e identificar los ritmos y estilos de
aprendizaje, asi como las barreras para el aprendizaje y participacion a las que
se enfrentan los alumnos son elementos que ofrecen un panorama amplio y
especifico para atender las necesidades e intereses de los alumnos.

En la entrevista sustenta el sujeto 5 “uno de los aspectos mas importantes
es tomar en cuenta el interés y las necesidades de los alumnos, asi como el
contexto y las situaciones existentes, los aprendizajes que se quiere lograr en
ellos y las adecuaciones pertinentes para cada caso.

Pregunta 2.- Dificultad para incluir a todos los alumnos en las
actividades.

Dentro de la pregunta nimero dos se obtuvieron las siguientes
respuestas, los docentes en su mayoria refieren que han tenido dificultad en
algun momento, esto debido a que “cada alumno tiene diferentes intereses,
dificultades y necesidades” S1. EI S5 menciona que “No hay dificultades, sin
embargo, hay ocasiones en las que alguno de los alumnos se encuentra con un
animo diferente y le cuesta mas trabajo, para ello siempre se les estad motivando
con diferentes estrategias para lograr incluirlo, también se les brinda un momento
y espacio en el rincon de la calma del aula para lograr una mejor inclusion en la
actividad donde el alumno se encuentre en calma y con confianza para
participar.” El S6 “refiere que es dificil porque los alumnos no tienen las mismas
capacidades, ademas la edad y las multiples distracciones y el corto tiempo de la
clase”. Por otro lado, para contrarrestar esas dificultades, cada docente realiza
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ajustes curriculares a las actividades, cumpliendo con la premisa de equidad e
igualdad.

Pregunta 3. Qué aspectos toman en cuenta en la implementacion de
practicas educativas para favorecer lainclusion.

Dichos aspectos ofrecen unas respuestas dentro de las aulas para
diversificar las acciones con la finalidad de incluir a los alumnos y minimizar las
posibles BAP a las que se enfrentan S6 “trato de emplear diferentes actividades
para distintos tipos de aprendizaje, aunque a veces por la cantidad de nifios, no
puedo incluir a todos”.

La reflexion de la docente S5“Principalmente como maestras debemos
conocer la diversidad de alumnos que tenemos, tener conocimiento de sus
necesidades para asi poder disefiar y aplicar las actividades en el aula; que sean
novedosas, de interés que promueva ambientes de aprendizajes, el trabajo en
equipo, empatia y respeto todo para favorecer la inclusion en los alumnos”.

Analisis de la encuesta

Los resultados que se aprecian en la encuesta muestran en las siguientes
graficas que las docentes tuvieron la opcion de elegir mas de unas respuestas
para cada pregunta, debido a ello los porcentajes se muestran en proporcion a
cantidad de respuestas elegidas:

¢ Desde su perspectiva a que se refiere el termino inclusion?
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Figura 1.
Percepciones sobre inclusion
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Figura 1.- Las percepciones sobre inclusion se centraron en tres
opciones principales:

En la figura 1 es posible observar que la mayoria de los docentes
considera que la inclusion implica garantizar que todos los estudiantes tengan
acceso equitativo a los recursos educativos necesarios. Mientras que otro
porcentaje menor ve la inclusiéon como la participacion activa de estudiantes con
necesidades especiales en todas las actividades escolares. Por ultimo, existe
una confusién al entender la inclusion como la integracion de todos los
estudiantes con necesidades educativas especiales en el aula regular.

Figura 2. Caracteristicas de una escuela inclusiva
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¢ Qué caracteristicas debe poseer una escuela inclusiva?
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En lo referente a las caracteristicas de una escuela inclusiva se puede
observar en la figura 2, que la mayoria de los docentes considera que una
infraestructura adecuada y accesible es fundamental. Mientras que otros
consideran que la diversidad en los métodos de ensefianza es una caracteristica
con menor apreciacion.

Ademas, con menor porcentaje se destaca la participacion de toda la
comunidad educativa y un ambiente adaptable para una escuela inclusiva. Los
resultados presentados resaltan la importancia de contar con instalaciones que
permitan a los alumnos el acceso universal, como rampas, bafos adaptados y
espacios de aprendizaje accesibles. La accesibilidad es un componente esencial
para la inclusién, asi como la colaboracion de toda la comunidad educativa.
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¢ cudles son las practicas pedagogicas que favorecen la inclusion?

40

es de los estudiantes.
DS.

onvivencia sana y pacifica.
Figura 3. Practicas pedagogicas que favorecen la inclusion.

En la figura 3, se observa que dentro de la adaptacién de materiales implica
gue los docentes deben ajustar los recursos educativos para asegurar que todos
los alumnos, independientemente de sus capacidades o estilos de aprendizaje,
puedan acceder al contenido y participar plenamente en las actividades. El trabajo
en equipo, y el fomento del respeto y la empatia en el aula son considerados
elementos clave para una educacion inclusiva efectiva. Aunque el uso de
tecnologias accesibles recibe menos atencion, sigue siendo una herramienta
valiosa para apoyar el aprendizaje de todos los estudiantes.

La figura 4, muestra que solo el 28.3 % de los docentes encuestados han
participado en alguna oferta de formacion continua en materia de inclusion
educativa. Lo que sugiere que, aungque hay docentes que estan en constante
formacion para mejorar sus competencias y conocimientos, la mayoria ain no ha
tenido la oportunidad o no ha optado por participar en tales acciones formativas.

Los docentes que han recibido esta formacion probablemente estén mejor
preparados para manejar la diversidad en el aula y para crear un entorno de
aprendizaje mas inclusivo. La falta de formacion continua en inclusion educativa
puede llevar a que los docentes no estén completamente preparados para abordar
las diversas necesidades de sus estudiantes. Esto puede resultar en practicas
pedagdgicas menos inclusivas y, en consecuencia, afectar negativamente el
desarrollo académico y social de los alumnos con necesidades educativas
especiales o en situaciéon de vulnerabilidad.
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Figura 4. Participacion en formacion continua en inclusion educativa.

¢, Ha participado en alguna accion de formacién continua enfocada en
inclusion educativa?
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Discusion

En los resultados se encuentra que las educadoras enfrentan un reto
importante, al de ofrecer una educacion inclusiva de calidad y a la vez equitativa
para todos los nifios, nifias y adolescentes (NNA). Sin embargo, aun es posible
identificar que existe una confusion al entender la integracion como un equivalente
de inclusion, Mountaner (2022) sefiala que la inclusion no es sinbnimo de
integracion, el alumno no debe adaptarse al contexto educativo ni a sus
exigencias, por el contrario, el sistema debe ofrecer una educacion de excelencia
a todos los nifios, independientemente de sus diferencias, y contribuir al desarrollo
de una sociedad mas justa y equitativa.

Otro aspecto que se rescata son las diferentes practicas pedagoégicas que
implementas las educadoras dentro del aula, como el uso de la tecnologia, la
adaptacion de los materiales didacticos, rutina y dinamicas grupales, motivacion
favorecen la integracion y cohesion del grupo. “La incorporacion de estos
principios y actitudes en la dinamica educativa de las aulas y los centros
educativos ordinarios conduce a introducir cambios y nuevas formas de entender y
aplicar, tanto el curriculum, como la organizacién del centro y del aula” Mountaner
(2022) p. 3. Un reto importante en materia de inclusion es integrar la diversidad
gue se atiende, sin duda es complejo pero necesario para lograr un cambio real en
las aulas.

Las educadoras deben asumir su rol como agentes principales de este
cambio es por ello la necesidad de formacién continua en materia de inclusién
educativa, en consecuencia, la falta de ella se puede reflejar en practicas
pedagdgicas menos inclusivas y afectar negativamente el desarrollo académico y
social de los alumnos. “Habitualmente los profesores con experiencia desarrollan
una variedad de formatos de unidades didacticas que se convierten en su
repertorio y a partir de los cuales crea nuevas composiciones que estiman
adecuadas para cada caso en particular”. (Ainscow, 2017, p.41).

o1



Se identific6 ademas que dentro de los aspectos que las docentes
consideran al momento de planificar su practica educativa resaltan; el enfoque de
planes y programas, las BAP a las que se enfrentan, los ritmos y estilos de
aprendizaje, asi como los ajustes razonables y la adaptacion de los materiales
didacticos. Sin duda, la inclusién impacta en el papel del docente, ya que es su
responsabilidad prever la formacion de manera equitativa sin importar la condicion
de los alumnos. Lormendez y Cano (2020), sefiala que “La importancia de los
ajustes razonables en la planeacién de la ensefianza. Si bien, retoman
aprendizajes esperados del programa oficial, que es estandarizado y homogéneo,
es necesario hacer un disefio de intervencion que responda a las caracteristicas
del estudiantado” (p.22).

Las préacticas pedagogicas en materia de inclusion estan avanzando debido
a que se reconoce la diversidad como un derecho lo que implica asimilar como
estas diferencias impactan en el proceso de ensefianza-aprendizaje para
transformar las aulas en espacios de interaccion donde se ponderen los valores, el
trabajo colaborativo, un ambiente de aprendizaje inclusivo.

Conclusiones

La educacion inclusiva necesita un compromiso de toda la comunidad
educativa para ofrecer una educacion de excelencia a todos los alumnos con
apego y respeto a la diversidad, sin importar su condicion social. La constante
formacion por iniciativa propia de los docentes en materia de inclusion es con la
finalidad actualizarse en la implementacion de estrategias y practicas pedagogicas
para fomentar la inclusion educativa, desarrollar competencias profesionales que
apoyen en su intervencion didactica dado que no poseen una formacion especifica
en materia de inclusion. Los docentes que han recibido esta formacion
probablemente estén mejor preparados para manejar la diversidad en el aula y
para crear un entorno de aprendizaje mas inclusivo. La falta de formacion continua
en inclusién educativa puede propiciar que los docentes se sientan inseguros al
momento de atender las BAP a las que se enfrentan sus estudiantes. Esto puede
resultar en practicas pedagogicas menos inclusivas y, en consecuencia, afectar
negativamente el desarrollo académico y social de los alumnos que enfrentan
alguna BAP o se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

En el aula se reflejan un ambiente inclusivo con la implementacion de
practicas pedagogicas inclusivas; con la igualdad y equidad en el acercamiento de
oportunidades de aprendizaje para todos los alumnos; como el trabajo
colaborativo, planificacion y ajustes curriculares con la finalidad de atender la
diversidad de intereses, necesidades y capacidades de los estudiantes. La
creacion de ambientes de aprendizaje inclusivos, seguros, gue motiven a los
alumnos es primordial para conseguir avances en materia de inclusion educativa,
asi como la formacion continua y el compromiso de los docentes. Ademas, los
planes y programas de estudios dan sustento a la practica docente, los ajustes
razonables que estan directamente ligados al plan educativo de la clase debido a
gue son un derecho de los alumnos, garantizan que ninguno alumno quede sin
una atencion de calidad.

Sin embargo, la inclusién educativa no solo implica la integracion del
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alumno en un grupo o contexto escolar, sino su participacion activa en €él. Las
practicas de educacion inclusiva buscan apoyar el desarrollo de todos los
estudiantes creando condiciones ambientales favorables (Sanahuja, et. al. 2022,
p. 18). Los docentes deben promover la equidad de oportunidades y atender las
diversas necesidades e intereses de sus alumnos, evitando la homogeneizacion,
aceptando que la inclusién educativa abarca a todos los estudiantes, no solo a
aquellos con alguna condicion diagnosticada o BAP.

Sin embargo, para tener mejores resultados en investigaciones futuras,
seria interesante ampliar la muestra y tomar en consideracion la perspectiva de los
padres de familia y el impacto en el proceso de inclusién de alumno. Otro aspecto
a considerar seria la influencia de un equipo interdisciplinario (USAER) dentro de
un centro escolar regular para la atencion de alumnos que enfrentan BAP.
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